PORADNIA
Psychologiczno-Pedagogiczna
ul. Klasztorna 2
tel. 52 33 11 226
86-100 SWIECIE

STATUT

PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ W SWIECIU

I. Podstawy prawne

Podstawe prawna niniejszego statutu stanowia:

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 i 949),

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe
(Dz.U. 22017 1. poz. 60),

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty ( Dz.U. z2016 r. Nr 19 poz. 43 ze zm.),
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 wrzesnia 2017 r. w sprawie
orzeczen 1 opinii wydawanych przez zespoly orzekajace dzialajace w publicznych
poradniach psychologiczno-pedagogicznych (Dz.U. z 2017r. poz.1743 ),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkol i placéwek (Dz.U. z 2017r. poz. 1611),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 11 grudnia 2002 r. w sprawie
ramowego statutu poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej (Dz.U. z 2002 r. Nr 223, poz. 1869 ze zm.).

7. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191);

10.

11.

12,

1.3;

14.

15.

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2013 r. poz. 885
Ze zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie
szczegdlowych zasad dzialania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych,
w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 199 ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu 1 trybu organizowania indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy (Dz. U.
z 2017r., poz.1616);
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia.2017r. w sprawie
warunkOw organizacji ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolfecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym (Dz. U. z 2017r. poz. 1578);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkolach i placowkach (Dz. U. z 2017r. poz. 1591);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017r. poz.1635);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017r. poz.1658 );

Decyzja Kujawsko — Pomorskiego Kuratora O$wiaty z dnia 31 sierpnia 2014r. sprawie
wskazania PPP w Swieciu jako wiasciwe] poradni do wykonywania zadan dotyczacych



wydawania orzeczen i opinii dla dzieci niewidomych i stabo widzacych, n.i.es{ys.za(cych
1stabo styszacych oraz dzieci z autyzmem.

16. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z dnia 18
grudnia 2008 r. ze zmian.) Kodeks Pracy i przepisy wykonawcze wydawane na ich
podstawie.

I1. Postanowienia ogolne

§1

1. Publiczna Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, zwana dalej
»Poradnia” nosi nazwe: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w
Swieciu.

2. Ustalona nazwa jest uzywana w petlnym brzmieniu oraz umieszczona na
tablicy urzedowe;.

3. Siedziba Poradni znajduje sie przy ul. Klasztornej 2 w Swieciu. |

4. Poradnia jest jednostka samorzadowa i prowadzi gospodarke finansowa
na zasadach okres$lonych w odrebnych przepisach.

5. Organem prowadzacym jest Starostwo Powiatowe w Swieciu w
rozumieniu ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.

6. Nadzor merytoryczny nad placowka sprawuje Kujawsko — Pomorski
Kurator Oswiaty.

7. Terenem dzialania Poradni okreslonym przez organ prowadzacy jest
Powiat Swiecki.

§2
1. Poradnia postuguje sie pieczatka nagtowkowa o tresci:
» PORADNIA
Psychologiczno-Pedagogiczna, ul. Klasztorna 2, tel. 52 3311 226, 86-100
Swiecie”.
2. Poradnia ma adres mailowy: poradniappswiecie@onet.pl
3. Poradnia ma nastepujace logo :



Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

4 % i,

§3

1. Poradnia dziata w ciggu calego roku szkolnego jako placowka, w ktdrej

nie sg przewidziane ferie szkolne. Organ prowadzacy w porozumieniu z
dyrektorem Poradni moze ustali¢ zmiane organizacji pracy poradni.

2. Dzienny czas pracy Poradni ustala dyrektor Poradni za zgoda organu
prowadzacego.

3. Szczegdlowy organizacje dzialania Poradni w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Poradni opracowany przez dyrektora
Poradni z uwzglednieniem rocznego planu pracy oraz planu finansowego.

4. Poradnia udziela pomocy dzieciom i mtodziezy, rodzicom i nauczycielom
z przedszkoli, szkol lub placowek majacych siedzibe na terenie dzialania
Poradni.

5. W przypadku dzieci i mlodziezy oraz rodzicéw dzieci nieuczeszczajacych
do przedszkola, szkoty lub placowki, pomocy udziela poradnia wiasciwa
ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka.

6. W uzasadnionych przypadkach na podstawie porozumienia zawartego
miedzy organami prowadzgcymi poradnie Poradnia moze udzielaé
pomocy dzieciom i mlodziezy, rodzicom i nauczycielom z przedszkoli,
szkét 1 placowek niemajacych siedziby na terenie dzialania Poradni oraz
niezamieszkatym na terenie dziatania Poradni dzieciom i rodzicom dzieci
nieuczeszczajacych do przedszkola, szkoty lub placowki.

§ 4

1. Korzystanie z pomocy udzielanej przez Poradnie jest dobrowolne i
nieodplatne.



III. Cele i zadania Poradni

§5

1. Poradnia udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz pomocy
w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu dzieciom, od momentu
urodzenia i mtodziezy.

2. Poradnia udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej rodzicom
1 nauczycielom zwiagzanej z wychowaniem i ksztalceniem dzieci oraz
miodziezy. Ponadto wspomaga przedszkola, szkoly i placowki w
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych.

§6
1. Do zadan Poradni nalezy:

1) diagnozowanie dzieci i mlodziezy, prowadzone w szczegolnosci w celu
okreslenia indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci  psychofizycznych dzieci 1 mlodziezy,
wyjasnienia mechanizmow ich funkcjonowania w odniesieniu do zglaszanego
problemu oraz wskazania sposobu rozwiazania tego problemu;

2) informowanie rodzicéw o wynikach przeprowadzonej diagnozy;

3) wydanie opinii;

4) wydanie orzeczenia o potrzebie: ksztalcenia specjalnego, zaje¢ rewalidacyjno
- wychowawczych, indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego lub indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy;

5) udzielanie dzieciom i milodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;;

6) realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawcza
1 edukacyjna funkcje przedszkola, szkoly i placéwki, w tym wspieranie
nauczycieli w zakresie pracy z dzie¢mi, mlodzieza i rodzicami oraz
w rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych;

7) organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkot i placéwek
w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

8) objecie dzieci i mlodziezy albo dzieci, mtodziezy i ich rodzicow bezposrednia
pomocg psychologiczno-pedagogiczna;

9) wspomaganie nauczycieli w zakresie pracy z dzie¢mi i mlodzieza oraz
rodzicami;



10)  udzielanie dzieciom i mlodziezy oraz ich rodzicom bezposredniej pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, ktdra polega w szczegdlnosci na:

a) prowadzeniu terapii dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin,

b) udzielaniu wsparcia dzieciom i mlodziezy wymagajacym pomocy
psychologiczno-pedagogicznej lub pomocy w wyborze kierunku
ksztalcenia i zawodu oraz planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j,

¢) udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i  edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci i miodziezy oraz
wsparcie w rozwiazywaniu probleméw edukacyjnych i wychowawczych,

11) realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawczg

i edukacyjna funkcje przedszkola, szkoly i placéwki, w tym wspieranie

nauczycieli w rozwiazywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych
w zakresie:

a)

b)

udzielania nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub
specjalistom udzielajacych pomocy psychologiczno - pedagogicznej
w przedszkolu, szkole lub placowce pomocy w:

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy, w tym w rozpoznawaniu
ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie u uczniéw klas
I-1I1 szkoty podstawowej,

planowaniu 1 realizacji zadan 2z zakresu doradztwa edukacyjno
- zawodowego,

rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniow,

wspolpracy z przedszkolami, szkotami i placowkami w udzielaniu
1 organizowaniu przez przedszkola, szkoty i placowki pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym wspieraniu w opracowywaniu
irealizowaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych oraz
indywidualnych programoéw zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych.
wspolpracy w  okresleniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu
specjalistycznego 1 sSrodkéw dydaktycznych, w tym wykorzystujacych
technologie informacyjno - komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dziecka niepetnosprawnego albo petnoletniego ucznia
niepeinosprawnego, na pisemny wniosek dyrektora przedszkola, szkoly,



placowki lub rodzica dziecka niepelnosprawnego albo petnoletniego ucznia
niepelnosprawnego,

d) udzielaniu pomocy w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych
1 wychowawczych, nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub
specjalistom udzielajacym pomocy psychologiczno - pedagogiczne;
w przedszkolu, szkole lub placowce,

e) podejmowaniu dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
dzieci i mtodziezy,

f) prowadzeniu edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsréd
dzieci 1 mlodziezy, rodzicdéw i nauczyciel,

g) udzielaniu, we wspélpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli
i bibliotekami pedagogicznymi, wsparcia merytorycznego nauczycielom,
wychowawcom grup wychowawczych 1 specjalistom udzielajacym
w placowce pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

12) wspomaganie przedszkoli, szkot i placéwek polegajace na zaplanowaniu

1 przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci pracy przedszkola,

szkotly lub placéwki w zakresie:

a) wynikajacym z kierunkoéw realizacji przez kuratorow oswiaty pohtykl

oswiatowe] panstwa, ustalanych przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty
1 wychowania zgodnie z art. 35 ust. 2 pkt 1 ustawy, oraz wprowadzanych zmian
W systemie oswiaty,
b) wymagan stawianych wobec przedszkoli, szkét i placowek, ktdérych
wypelnianie jest badane przez organy sprawujace nadzor pedagogiczny
w procesie ewaluacji zewnetrznej, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 35 ust. 6 ustawy,
¢) realizacji podstaw programowych,
d) rozpoznawania potrzeb dzieci i mlodziezy oraz indywidualizacji procesu
nauczania 1 wychowania,
e) analizy wynikéw i wnioskow z nadzoru pedagogicznego oraz wynikéw
sprawdzianu 1 egzaminoéw, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 ustawy,
f) potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikow 1 wnioskow
z nadzoru pedagogicznego oraz wynikow sprawdzianu i egzamindw,
g) innych potrzeb wskazanych przez przedszkole, szkote lub placowke;
13) Wspomaganie przedszkoli, szkét i placowek obejmujace:

e pomoc w diagnozowaniu potrzeb przedszkola, szkoty lub placowki,

e ustalenie sposobow dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb

przedszkola, szkoty lub placowki,
e zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje,



e wspolna ocene efektow i opracowanie wnioskéw z realizacji
zaplanowanych form wspomagania.

14) Poradnia udziela pomocy dzieciom i mtodziezy, rodzicom i nauczycielom
z przedszkoli, szkot lub placéwek majacych siedzibe na terenie dziatania poradni.
15) Poradnia realizuje zadania przy pomocy specjalistow: psychologdw,
pedagogdéw, logopeddw i doradcéw zawodowych.
16) Zadania Poradni moga by¢ realizowane réwniez przy pomocy innych
specjalistow, w szczegdlnosci lekarzy, ktorych wudzial jest niezbedny
w udzieleniu efektywnej pomocy psychologiczno - pedagogicznej dzieciom
1 mtodziezy oraz rodzicom i nauczycielom.
17) Poradnia realizuje zadania wspodldziatajac takze z innymi poradniami,
placowkami doskonalenia nauczycieli i bibliotekami pedagogicznymi oraz
organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami §wiadczacymi poradnictwo
1 pomoc dzieciom i mlodziezy oraz rodzicom i nauczycielom.

IV. Formy pracy Poradni
§7

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w formie:
1) indywidualnych lub grupowych zaje¢ terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy,
2) terapii rodzin,
3) grup wsparcia,
4) prowadzenia mediacji,
5) interwencji kryzysowe;,
6) warsztatow,
7) porad i konsultacji,
8) wykladow i preleke;i,
9) dziatalnosci informacyjno - szkoleniowe;.
2. Zadania profilaktyczne i wspierajace wychowawcza i edukacyjng funkcje
przedszkola, szkoty i placowki realizowane sg w formie:
1) porad i konsultacji,
2) udzialu w spotkaniach: nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych
i specjalistow udzielajacych w placéwce pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
3) udziatu w zebraniach rad pedagogicznych,
4) warsztatow,
5) grup wsparcia,
6) wyktadow i prelekcji,

7) prowadzenia mediacji,
7



8) interwencji kryzysowej,

9) dziatalnos$ci informacyjno-szkoleniowe;j,

10) organizowania i prowadzenia sieci wspOlpracy i samoksztalcenia dla
nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i specjalistow udzielajacych
w placowce pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktérzy w zorganizowany
sposob wspodtpracuja ze soba w celu doskonalenia swojej pracy, w szczegdlnosci
poprzez wymiang do$wiadczen.

V. Procedura wydawania opinii

§8

1. Poradnia wydaje opinie w sprawach okreslonych w ustawie z dnia 7 wrzeénia
1991r. o systemie oswiaty, zwanej dalej ,,ustawg o systemie o$wiaty”, w ustawie
z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o§wiatowe (Dz. U. z2017r. poz. 59 1 949), zwane]
dalej ,,ustawa Prawo oswiatowe”, w ustawie z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks
pracy (Dz. U. z 2016r. poz. 1666, 2138 1 2255 oraz z 2017r. poz. 60 i 962) oraz w
przepisach wydanych na podstawie tych ustaw. Jezeli przepisy te nie stanowig
inaczej, opinie wydaje sie zgodnie z przepisami § 9.

2. Poradnia moze wydawacé opinie takze w innych sprawach, niz okreslone w ust.
1. zwiazanych z ksztalceniem i wychowaniem dzieci i mtodziezy.

§9

1. Poradnia wydaje opini¢ na pisemny wniosek rodzica (opiekuna prawnego)
dziecka lub pelnoletniego ucznia, ktorego dotyczy opinia, w terminie nie
dtuzszym niz 30 dni, a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach w terminie nie
dtuzszym niz 60 dni, od dnia zlozenia wniosku. Wniosek powinien zawiera¢
uzasadnienie.

2. Osoba skfadajagca wniosek dolacza posiadang dokumentacje uzasadniajacg
wniosek, w szczegélnoSci wyniki obserwacji i badan psychologicznych,
pedagogicznych, logopedycznych 1 lekarskich, a w przypadku dziecka
uczeszczajacego do przedszkola, szkoty lub placéwki albo pelnoletniego ucznia
uczeszczajacego do szkoly lub placowki - takze opinie nauczycieli,
wychowawcdw grup wychowawczych lub specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno - pedagogicznej w przedszkolu, szkole lub placowce.

3. Jezeli w celu wydania opinii jest niezbedne przeprowadzenie badan lekarskich,
na wniosek Poradni rodzic dziecka przedstawia zaswiadczenie lekarskie o stanie



zdrowia dziecka, a pelnoletni uczen - zaswiadczenie lekarskie o swoim stanie
zdrowia, zawierajace informacje niezbedne do wydania opinii.
4. Jezeli ze wzgledu na konieczno$é przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego,
nie jest mozliwe wydanie przez Poradnie opinii w terminie okre§lonym w ust. 1,
opinie wydaje si¢ w ciagu 7 dni od dnia przedstawienia za§wiadczenia.
5. W celu uzyskania informacji o problemach dydaktycznych i wychowawczych
dziecka albo pelnoletniego ucznia Poradnia moze zwr6cié sie do dyrektora
przedszkola, szkoly lub placéwki, do ktérej dziecko albo pemoletni uczen
uczeszcza, o wydanie opinii nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych
lub innych specjalistow, informujac o tym osobe sktadajaca wniosek.

§ 10

1. Opinia Poradni zawiera:
1) oznaczenie Poradni,
2) numer opinii,
3) date wydania opinii,
4) podstawe prawna wydania opinii,
5) imi¢ i nazwisko dziecka albo petnoletniego ucznia, ktérego dotyczy
opinia, jego numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL - serie i
numer dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢, date i miejsce jego
urodzenia oraz miejsce zamieszkania, nazwe i adres odpowiednio
przedszkola, szkoty lub placéwki oraz oznaczenie odpowiednio oddziatu
przedszkolnego w przedszkolu, oddziatu w szkole lub grupy
wychowawcze] w placéwee, do ktorej dziecko albo petnoletni uczen
uczeszcza,
6) okreslenie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dziecka albo petnoletniego ucznia oraz opis
mechanizméw wyjasniajacych funkcjonowanie dziecka albo petnoletniego
ucznia, w odniesieniu do problemu zglaszanego we wniosku o wydanie
opinii,
7) stanowisko w sprawie, ktorej dotyczy opinia, oraz szczegbélowe jego
uzasadnienie,
8) wskazania dla nauczycieli dotyczace pracy z dzieckiem albo petnoletnim
uczniem,
9) wskazania dla rodzicéw dotyczace pracy z dzieckiem albo wskazania dla
pelnoletniego ucznia, ktére powinien stosowa¢ w celu rozwiazania
zglaszanego problemu,



10) imiona 1 nazwiska oraz podpisy specjalistow, ktdrzy sporzadzili opinie,
11) podpis dyrektora Poradni.

2. W przypadku gdy opinia dotyczy dziecka uczeszczajacego do przedszkola,

szkoly lub placowki albo petnoletniego ucznia uczeszczajacego do szkoly lub

placowki, na pisemny wniosek rodzica (opiekun prawnego) albo petnoletniego
ucznia, Poradnia przekazuje kopie opinii do przedszkola, szkoty lub placowki, do
ktorej dziecko albo petnoletni uczen uczeszcza.

3. Poradnia wydaje, na pisemny wniosek rodzica albo pelnoletniego ucznia,

informacj¢ o wynikach diagnozy przeprowadzonej w Poradni.

4. Wnioski, o ktorych mowa w § 9 ust. 1, § 10 ust. 2 i 3 sklada si¢ w postaci

papierowej lub elektroniczne;j.

§ 11

1. Sposréd opinii, o ktérych mowa w § 8 ust. 1 Poradnia wydaje opinie w sprawie

objecia ucznia zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia, z ktorej wynika potrzeba

objecia ucznia pomocg w tej formie.

2. Do wniosku o wydanie opinii w sprawie objecia ucznia zindywidualizowana

sciezka ksztalcenia, dotacza sie dokumentacje okreslajaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub szkole,

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezka ze
wzgledu na stan zdrowia — takze wplyw przebiegu choroby na
funkcjonowanie ucznia w przedszkolu lub szkole oraz ograniczenia w
zakresie mozliwosci udziatu ucznia w zajeciach wychowania
przedszkolnego lub zajeciach edukacyjnych wspdlnie z oddzialem
przedszkolnym lub szkolnym,

3) w przypadku ucznia uczeszczajacego do przedszkola lub szkoly — takze
opini¢ nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, o
funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub szkole.

3. Przed wydaniem opinii w sprawie objecia ucznia zindywidualizowana $ciezka
ksztalcenia, Poradnia we wspolpracy z przedszkolem lub szkolg oraz rodzicami
(opiekunami prawnymi) ucznia albo petnoletnim uczniem przeprowadza
analize funkcjonowania ucznia uwzgledniajaca efekty udzielanej dotychczas
przez przedszkole lub szkol¢ pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

4. Opinia, o ktérej mowa w ust. 3, zawiera dane i informacje, o ktorych mowa w
§ 10 ust. 1, a ponadto wskazuje:

1) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udzialu w zajeciach wychowania
przedszkolnego Iub zajeciach edukacyjnych wspdlnic z oddzialem

przedszkolnym lub szkolnym,
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2) okres objecia ucznia zindywidualizowang $ciezka, nie dtuzszy jednak niz
rok szkolny,

3) dzialania, jakie powinny by¢ podjete w celu usuniecia barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola lub szkoty.

VI. Procedura wydawania orzeczen

§ 12

1. W Poradni powotywane sg Zespoly Orzekajace dzialajace na zasadach
okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14
wrzesnia 2017 r. w sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez zespoly
orzekajgce dzialajace w publicznych poradniach psychologiczno—
pedagogicznych ( Dz. U. z 2017 poz. 1743).

§13

1. Zespot Orzekajacy orzeka o:

1) potrzebie ksztalcenia specjalnego dla dzieci 1 ucznidw
niepetnosprawnych, zagrozonych  niedostosowaniem spolecznym i
niedostosowanych spolecznie, wymagajacych stosowania specjalnej
organizacji nauki i metod pracy,

2) potrzebie indywidualnego nauczania dzieci i ucznidow, ktérych stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,

3) potrzebie indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego dla dzieci, ktdrych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie
utrudnia uczeszczanie do przedszkola lub oddzialu zorganizowanego w
szkole podstawowej,

4) potrzebie zaj¢¢ rewalidacyjno — wychowawczych dla dzieci i mtodziezy
uposledzonej umyslowo w stopniu glebokim,

5) wydaje opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

2. Zespot Orzekajacy wydaje orzeczenia i opinie dla dzieci i ucznidéw
uczeszezajgeych do przedszkoli, szkot i osrodkdéw majgcych siedzibe na
terenie dzialania Poradni.

3. W przypadku dzieci, ktére nie rozpoczely speliania obowiazkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego i nie korzystaja z wychowania
przedszkolnego oraz dzieci, ktdre nie sa objete zajeciami rewalidacyjno-
wychowawczymi  wyze] wymienione dokumenty wydaje sie, jesli
zamieszkuja w rejonie dziatania Poradni.



4. Poradnia wydaje opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka oraz orzeczenia do ksztalcenia specjalnego dzieciom i uczniom
stabostyszacym 1 niestyszacym, stabowidzacym i niewidzacym oraz
dzieciom 1 uczniom z autyzmem, w tym zespotem Aspergera.

5. Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydaje sie na okres
wychowania przedszkolnego, roku szkolnego albo etapu edukacyjnego.

6. Orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowiazkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego oraz o potrzebie nauczania indywidualnego
wydaje si¢ na okres nie krétszy niz 30 dni i nie dluzszy niz jeden rok
szkolny.

7. Orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych wydaje sie
na okres nie dtuzszy niz 5 lat szkolnych.

8. Pisemny wniosek do Zespotu kieruja rodzice (prawni opiekunowie)
dziecka, ucznia lub pelnoletni uczen.

§ 14
1. Zespot Orzekajacy powotuje Dyrektor.
§ 15

1. W skiad Zespolu Orzekajgcego wchodza:

1) Dyrektor poradni jako przewodniczacy Zespotu lub upowazniona przez niego
osoba,

2) psycholog,

3) pedagog,

4) lekarz psychiatra i pediatra,

5) inny specjalista, jesli jego udziatl w posiedzeniu Zespotu jest niezbedny.

W posiedzeniu Zespotu z glosem doradczym mogg uczestniczy¢:

2. Na wniosek przewodniczacego i za zgoda wnioskodawcy:

1) nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci prowadzacy
zajecia z dzieckiem lub uczniem,

2) asystent nauczyciela lub osoby niebgdacej nauczycielem lub asystent
wychowawcy swietlicy,

3) pomoc nauczyciela,

4) asystent edukacji romskiej.

3. Na wniosek lub za zgoda rodzica dziecka, ucznia lub petnoletniego ucznia
mogg uczestniczy¢ inne osoby, w szczegdlnosci psycholog, pedagog,
logopeda, lekarz lub inny specjalista.

4. Rodzice dziecka lub ucznia lub petnoletni uczefi maja prawo uczestniczyé

w posiedzeniu i przedstawi¢ swoje stanowisko.
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§16

. Przewodniczacy zawiadamia wnioskodawcdw i inne osoby biorace udziat

w posiedzeniu o terminie posiedzenia Zespotu.
Osoby biorace udzial w posiedzeniu Zespolu sa obowiazane do
nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu.

§17

. W przypadku koniecznosci orzekania w sprawach zwiazanych ze stanem

zdrowia dziecka wnioskodawcy powinni dostarczyé odpowiednie
zaswiadczenie lekarskie z placowek stuzby zdrowia zawierajace diagnoze,
zalecenia lekarskie jak i okres ich trwania.

. Od orzeczenia wnioskodawcy moga wnie$¢ odwolanie do Kujawsko -

Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Bydgoszczy, za posrednictwem zespotu,
ktory wydat orzeczenie, w terminie 14 dni od dnia jego doreczenia.

§18

. Szczegdlowe zasady pracy Zespotéw okreslaja odpowiednie regulaminy.

VII. Organizacja Poradni

§19
1. Organami Poradni sa:
1) dyrektor
2) rada pedagogiczna.
§ 20
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1.

2.

. Do kompetencji Dyrektora nalezy odpowiednie wykonywanie kompetencji

okreslonych w art. 68 ustawy Prawo oSwiatowe.
Do zadan Dyrektora nalezy wykonywanie kompetencji wskazanych
w Karcie Nauczyciela.

§21
Rade Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem Poradni, tworza
pracownicy pedagogiczni Poradni.
Zasady organizacji pracy Rady Pedagogicznej, zakres i formy jej dzialania
okresla Regulamin Rady Pedagogicznej, stanowiacy zatacznik nr 1 do
Statutu Poradni.

. Pracownicy pedagogiczni pracuja w zespotach zadaniowych:

a)zespol psychologow,



b)zespdt pedagogow,

c)zespoOt wezesnego wspomagania rozwoju dziecka.
VIII. Pracownicy Poradni

§ 22

. Dyrektor Poradni wykonuje czynnoSci z zakresu prawa pracy wobec

pracownikow Poradni.

§ 23

. Za zgoda Zarzadu Powiatu dyrektor Poradni moze powota¢ na swoje

zastepstwo nauczyciela petnigcego jego obowiazki.
§ 24

. Poradnia zatrudnia pracownikow pedagogicznych, niepedagogicznych -

administracyjnych 1 obstugi.

. Liczbe pracownikow pedagogicznych, niepedagogicznych,

administracyjnych i1 obstugi ustala na wniosek dyrektora organ prowadzacy
Poradnie w projekcie organizacyjnym Poradni.

. Dyrektor przydziela obowigzki 1 zadania pracownikom pedagogicznym

Poradni w oparciu o ich zgodnos¢ z wymaganymi przepisami,
kwalifikacjami 1 ukonczong specjalnoscia.

§ 25

1. Poradnia realizuje zadania przy pomocy specjalistow:

1) psychologow,

2) pedagogow 1 terapeutow pedagogicznych,

3) logopedow,

4) doradcow zawodowych,

5) innych specjalistow a w szczegdlnosci lekarzy, rehabilitanta, terapeutow
integracji sensoryczne;j.
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2. Szczegdlowy zakres zadan poszczegdlnych pracownikow okresla dyrektor

poradni w przydziale czynnosci, uwzgledniajgc cele i zadania poradni,
mozliwosci kadrowe i finansowe oraz kwalifikacje pracownika,

. Pracownicy pedagogiczni realizuja zadania rowniez poza jej siedzibg tj. w

srodowisku dzieci i mtodziezy, a w uzasadnionych przypadkach w
srodowisku rodzinnym,

. Pracownicy pedagogiczni w ramach obowigzujacego wymiaru godzin

prowadza zajecia indywidualne 1 grupowe z dzieémi i mlodzieza oraz



zajecia z nauczycielami, rodzicami i innymi osobami z poradni i poza nia
wynikajace ze statutowych zadan poradni wg tygodniowego
harmonogramu pracy.

5. Prawa i obowiazki pracownikdéw pedagogicznych poradni okre$la ustawa z
dnia 26 stycznia 1982r - Karta Nauczyciela. Pracownicy pedagogiczni maja
prawo w szczegdlnosci do wyboru metod diagnostyczno-terapeutycznych
oraz zapewnienia przez dyrektora narzedzi diagnostycznych i innych
pomocy niezbednych w realizacji zadan statutowych.

6. Zasady zatrudniania pracownikow pedagogicznych, niepedagogicznych
oraz administracji i obstugi okreslajg odrebne przepisy.

§ 26

1. Pracownicy pedagogiczni Poradni sa odpowiedzialni za jakosé swoijej
pracy, poprawnos¢ merytoryczna diagnozy, dobér metod diagnostycznych
1 terapeutycznych.

2. Pracownicy administracji odpowiadajg za:

1) sprawne funkcjonowanie Sekretariatu,

2) prawidiowe zabezpieczenie dokumentow i pieczatek Poradni,

3) ewidencjonowanie i uporzadkowanie dokumentacji wedlug zasad
podanych przez organ prowadzacy,

4) dochowanie tajemnicy stuzbowe;j.

3. Szczegdlowy przydzial czynnosci oraz zakres obowiazkéw dla
pracownikow niepedagogicznych Poradni zalaczony jest do akt
osobowych.

§ 27
1. Pomoc dzieciom i mlodziezy moze by¢ udzielana takze przez wolontariuszy,
ktérzy wspierajg realizacje zadan z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej Swiadczonej przez Poradni¢ na podstawie Rozporzadzenia MEN z
dn. 1 lutego 2013r. w sprawie szczegotowych zasad dziatania publicznych
poradni psychologiczno — pedagogicznych, w tym poradni specjalistycznych( Dz.
U, z 2013 poz. 199).

IX. Dokumentacja Poradni
§ 28
1) Poradnia prowadzi i przechowuje nastepujacg dokumentacje:
1) wykaz alfabetyczny dzieci i mlodziezy korzystajacych z pomocy Poradni,
zawierajacy numer nadany przez Poradnie przy zgloszeniu, imie i nazwisko
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dziecka albo pelnoletniego ucznia, jego date urodzenia, numer PESEL, a w
przypadku braku numeru PESEL - seri¢ i numer dokumentu potwierdzajacego
jego tozsamos¢ oraz adres zamieszkania,

2) rejestr wydanych opinii i rejestr wydanych orzeczen, zawierajacy numer
nadany przez Poradni¢ przy zgloszeniu, numer opinii lub orzeczenia oraz date ich
wydania,

3) dokumentacje badan

W przypadku gdy poradnia psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradnia specjalistyczna,
stala si¢ niewtasciwa do udzielania pomocy dziecku, w szczegdlnosci w zwiazku ze zmiana
terenu dzialania poradni lub zmiana miejsca zamieszkania dziecka, dyrektor poradni, na
wniosek rodzicéw dziecka, niezwlocznie przekazuje poradni psychologiczno- -pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, wlasciwej do udzielania pomocy dziecku, indywidualna teczke
zawierajacg dokumentacje badan i czynnosci uzupehiajacych.

Dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej przekazujacej indywidualng teczke,
sporzadza protokol zawierajacy w szczegdInosci oznaczenie poradni przekazujacej i poradni
wiasciwej do udzielania pomocy dziecku, chronologiczny spis dokumentéw zawartych w

indywidualnej teczce oraz datg¢ przekazania protokotu; protokdt podpisuje dyrektor poradni
przekazujacej i dyrektor poradni wiasciwej do udzielania pomocy dziecku.

4) dzienniki indywidualnych zaje¢ pracownikow pedagogicznych Poradni,
5) roczny plan pracy,
6) koncepcje rozwoju Poradni na 5 lat,
7) roczny plan nadzoru pedagogicznego,
8) dzienniki zaje¢ specjalistycznych — indywidualnych i grupowych,
9) protokolarz posiedzen Rady Pedagogicznej,
10) protokolarze posiedzen Zespotow Orzekajacych,
11) ksiege zarzadzen dyrektora,
12) inng dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 29
1. Wszyscy pracownicy Poradni sa zobowiazani do zapoznania sie z
przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych, bhp, p-poz. oraz ich
przestrzegania.
X. Postanowienia koncowe

§ 30
l. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem obowiazujg
postanowienia przepisow zawartych w nadrzednych aktach prawnych w

tym gltéwnie w Ustawie z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z
2017 r. poz. 591 949) .
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Zmiany Statutu Poradni dokonywane sa na wniosek Rady Pedagogicznej
lub Dyrektora placowki.

Statut Poradni oraz jego zmiany przygotowuje i uchwala Rada
Pedagogiczna.

Zmiany w Statucie wprowadza sie droga aneksu.

Uchwatg nr 4/2017-18 z dnia 30.11.2017 r. Rada Pedagogiczna Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Swieciu postanowila wprowadzi¢
zmiany do statutu w wyniku czego powstat tekst ujednolicony niniejszego
dokumentu.

Statut zostal uchwalony przez Rade Pedagogiczna wchodzi w zycie z
dniem uchwalenia.

Z dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu, moc traci dotychczasowy
Statut uchwalony dnia 16.01.2015 r.

Zalaczniki do Statutu:
1. Regulamin Rady Pedagogiczne;j
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